
นโยบายสาธารณสุขอําเภอแมลาน 

มอบนโยบายใหแกผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล และบุคลากร    

นายสมรัฐ  คงเขียว มอบนโยบายแกผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุก แหง 

และบุคลากร ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมลาน จังหวัดปตตานี ประจําป งบประมาณ 2565  เมือวันท่ี 

1 ตุลาคม 2564 ใหผูบริหารและ บุคลากรทุกระดับ ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติและพัฒนางานใหมี

ความซ่ือสัตย สุจริตและปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับและหลักเกณฑท่ีกําหนด สรางวัฒนธรรม

สุจริต ปองกัน ผลประโยชนทับซอน เปดเผยและใหเขาถึงขอมูล เปดโอกาสใหมีสวนรวม ท้ังนี้เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการบริหาร งาน ปองกันการกระทําผิดวินัยและกฎหมาย ของเจาหนาท่ี ผูปฏิบัติงานทุกระดับ  

“การบริหาร ประสิทธิภาพ บริการคุณภาพ มีสวนรวมของเครือขาย เพ่ือสุขภาพดีของประชาชน "    

1. ดําเนินการตามนโยบายประเทศ, กระทรวง ,จังหวัดและแกไขปญหาสาธารณสุขในพ้ืนท่ี   

๒. บริหารงาน ยึดหลักธรรมาภิบาล    

3. พัฒนาระบบควบคุมภายใน , ตรวจสอบภายใน    

๔ พัฒนาประสิทธิภาพดานการวางแผน ควบคุม กํากับ ประเมินผลการดําเนินงาน

สาธารณสุข    

๕. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการจัดการสุขภาพประชาชน และแกไขปญหา 

สาธารณสุขพ้ืนท่ี   

๖. พัฒนาศักยภาพบุคลากร ความรู, เชี่ยวชาญวิชาชีพ การท างานเปนทีม และการ 

ประสานงาน ระหวางเครือขาย 

7. พัฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ือนําสารสนเทศไปใชสนับสนุนการบริหาร บริการ วิชาการ  

เนนงาน ระบาด   

8. หนวยบริการมีคุณภาพ    

9. หนวยบริการไดรับการพัฒนาระบบการเงินการคลัง ใหพ่ึงตนเองได     

   

ยุทธศาสตร   

1. พัฒนาการใหบริการตามนโยบายของการทรวงสาธารณสุขและนโยบายของจังหวัด  

2. พัฒนาการบริการจัดการควบคุมโรคระบาดท่ีเกิดข้ึน ใหทันเหตุการณ  

3. พัฒนาสถานบริการสาธารณสุขใหไดรับการรับรองมาตรฐานจากองคกรรับรอง มาตรฐาน 

4. พัฒนาสถานบริการสาธารณสุขใหมีคุณภาพ ประชาชนไดรับความพึงพอใจ  

5. พัฒนาวิชาการ   


